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«Προκιρυξθ πλιρωςθσ κζςεων ευκφνθσ επιπζδου Σμιματοσ για το Σμιμα Γραμματείασ-

Διαχείριςθσ και το Σμιμα Ναυτικισ Εργαςίασ του Γραφείου Ευρζςεωσ Ναυτικισ Εργαςίασ 

(Γ.Ε.Ν.Ε.), κατ’ εφαρμογι των διατάξεων των άρκρων 84-86 του Τπαλλθλικοφ Κώδικα (ν. 

3528/2007), όπωσ ιςχφει». 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟ΢ Δ.΢./Γ.Ε.Ν.Ε. 

Ζχοντασ υπόψθ: 

1. Τισ διατάξεισ: 

α) των άρκρων 84-86 του ν. 3528/2007 «Κφρωςθ του Κϊδικα Κατάςταςθσ Δθμοςίων 
Ρολιτικϊν Διοικθτικϊν Υπαλλιλων και Υπαλλιλων Ν.Ρ.Δ.Δ.» (Α’ 26), όπωσ ιςχφει, 

β) τθσ παρ. 1 του άρκρου 30 του ν. 4369/2016 «Εκνικό Μθτρϊο Επιτελικϊν Στελεχϊν 
Δθμόςιασ Διοίκθςθσ, βακμολογικι διάρκρωςθ κζςεων, ςυςτιματα αξιολόγθςθσ, 
προαγωγϊν και επιλογισ προϊςταμζνων (διαφάνεια - αξιοκρατία και αποτελεςματικότθτα 
τθσ Δθμόςιασ Διοίκθςθσ) και άλλεσ διατάξεισ» (Α’ 33), όπωσ ιςχφει,  

γ) των άρκρων 14, 40 και 42 του ν.4590/2019 «Ενδυνάμωςθ Ανϊτατου Συμβουλίου 
Επιλογισ Ρροςωπικοφ (Α.Σ.Ε.Ρ), ενίςχυςθ και αναβάκμιςθ Δθμόςιασ Διοίκθςθσ και άλλεσ 
διατάξεισ»(Αϋ17), 

δ) τθσ παρ. 2 του άρκρου 20 του ν.4622/2019 «Επιτελικό Κράτοσ: οργάνωςθ, λειτουργία και 
διαφάνεια τθσ Κυβζρνθςθσ, των κυβερνθτικϊν οργάνων και τθσ κεντρικισ δθμόςιασ 
διοίκθςθσ» (A’ 133),  

ε) του π.δ. 85/2022 «Κακοριςμόσ προςόντων διοριςμοφ ςε φορείσ του Δθμοςίου 
(Ρροςοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (Αϋ 232), 

ςτ) του Α.Ν. 192/36 «Ρερί ευρζςεωσ εργαςίασ εισ εργάτασ καλάςςθσ» (Αϋ438), 

2. Τθν υπ’ αρ. 70055/2703/09-04-1982 απόφαςθ ΥΕΝ «Ρερί εγκρίςεωσ Κανονιςμοφ 
Οργανϊςεωσ και Λειτουργίασ του Γ.Ε.Ν.Ε.» (Βϋ 205), 

3. Τθν υπ’ αρ. 31280/2576/87 απόφαςθ ΥΕΝ «Ρερί κακοριςμοφ των κλάδων του Γ.Ε.Ν.Ε., ΡΕ 
και ΔΕ των οποίων οι υπάλλθλοι κρίνονται για τθν κατάλθψθ κζςεων Ρροϊςταμζνων (Βϋ 
581), 
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4. Τθν αρικ. ΔΙΔΑΔ/Φ.35.46/2267/οικ.32096/16-12-2016 Κοινι Υπουργικι Απόφαςθ 
«Διεξαγωγι δομθμζνθσ ςυνζντευξθσ κατά τθν επιλογι προϊςταμζνων» (Β’ 4123), όπωσ 
ιςχφει. 

5. Τθν υπ’ αρ. 2901.34/16494/2023 απόφαςθ ΥΝΑΝΡ «Δθμοςίευςθ τροποποίθςθσ 
απόφαςθσ Σφςταςθσ Συμβουλίου Επιλογισ Ρροϊςταμζνων (Σ.Ε.Ρ) ςτο Υπουργείο Ναυτιλίασ 
και Νθςιωτικισ Ρολιτικισ, πλθν τθσ Γενικισ Γραμματείασ Αιγαίου και Νθςιωτικισ 
Ρολιτικισ» (Βϋ 1713) 

6. Τθν αρικ. πρωτ. ΔΙΔΑΔ/Φ.35.54/2611/9356/25-6-2023 εγκφκλιο του Υπουργείου 
Εςωτερικϊν «Σφςτθμα Επιλογισ Ρροϊςταμζνων, ςφμφωνα με τισ διατάξεισ των άρκρων 84-
86 του Υπαλλθλικοφ Κϊδικα, όπωσ ιςχφει» (ΑΔΑ: ΨΘΓΚ46ΜΤΛ6-7ΓΔ). 

7. Τθν αρικ. πρωτ. ΔΙΔΑΔ/Φ.35.50/2412/οικ.21795/18-6-2018 εγκφκλιο του Υπουργείου 

Διοικθτικισ Αναςυγκρότθςθσ «Ρροβάδιςμα κατθγοριϊν  προϊςτάμενοι οργανικϊν 
μονάδων» (ΑΔΑ: ΨΤΜΓ465ΧΘΨ-ΣΟΔ) 

8. Τα Ρεριγράμματα Θζςεων Εργαςίασ των προκθρυςςόμενων κζςεων, τα οποία 
προςαρτϊνται ςτθν παροφςα και αποτελοφν αναπόςπαςτο μζροσ τθσ. 

9. Τθν αρ. 4/3.7.2023 απόφαςθ του Δ.Σ/Γ.Ε.Ν.Ε. (Θζμα 1o) «Ζκδοςθ προκιρυξθσ δφο (2) 
κζςεων επιπζδου Τμιματοσ» 

10. Τθν ανάγκθ εφρυκμθσ λειτουργίασ του Γ.Ε.Ν.Ε. και πλιρωςθσ των κζςεων ευκφνθσ 
επιπζδου Τμιματοσ. 

Α π ο φ α ς ί η ο υ μ ε : 

Ι. ΠΡΟΚΗΡΤ΢΢ΟΜΕΝΕ΢ ΘΕ΢ΕΙ΢  

          Ρροκθρφςςουμε τισ ακόλουκεσ κζςεισ ευκφνθσ επιπζδου Tμιματοσ του Γραφείου 

Ευρζςεωσ Ναυτικισ Εργαςίασ (Γ.Ε.Ν.Ε.) ωσ εξισ: 

1. Τμιμα Γραμματείασ-Διαχείριςθσ 

2. Τμιμα Ναυτικισ Εργαςίασ 

 

ΙΙ. ΓΕΝΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΚΑΘΗΚΟΝΣΩΝ ΠΡΟΚΗΡΤ΢΢ΟΜΕΝΩΝ ΘΕ΢ΕΩΝ 

 

  1. Θζςθ Προϊςταμζνου του Σμιματοσ ΓΡΑΜΜΑΣΕΙΑ΢-ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Η΢  

  Βαςικά κακικοντα του Ρροϊςταμζνου τθσ  προκθρυςςόμενθσ κζςθσ ευκφνθσ είναι: 

-Tα προβλεπόμενα ςτον Κανονιςμό Λειτουργίασ του Γ.Ε.Ν.Ε. (Βϋ205/1982). 

-Κάκε ειδικότερο κακικον που απορρζει από αρμοδιότθτεσ που περιγράφονται ςτισ οικείεσ 
οργανικζσ διατάξεισ, ςτθν κείμενθ νομοκεςία και ςτο ειδικό περίγραμμα κζςθσ, που 
προςαρτάται ςτθν παροφςα προκιρυξθ και αποτελεί αναπόςπαςτο μζροσ αυτισ. 

2. Θζςθ Προϊςταμζνου του Σμιματοσ ΝΑΤΣΙΚΗ΢ ΕΡΓΑ΢ΙΑ΢ 

 Βαςικά κακικοντα του Ρροϊςταμζνου τθσ προκθρυςςόμενθσ κζςθσ ευκφνθσ είναι: 

-Τα  προβλεπόμενα ςτον Κανονιςμό Λειτουργίασ του Γ.Ε.Ν.Ε. (Βϋ205/1982). 
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-Κάκε ειδικότερο κακικον που απορρζει από αρμοδιότθτεσ που περιγράφονται ςτισ οικείεσ 
οργανικζσ διατάξεισ, ςτθν κείμενθ νομοκεςία και ςτο ειδικό περίγραμμα κζςθσ, που 
προςαρτάται ςτθν παροφςα προκιρυξθ και αποτελεί αναπόςπαςτο μζροσ αυτισ. 
ΙΙΙ. ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΤΠΟΒΟΛΗ΢ ΑΙΣΗ΢Η΢ ΤΠΟΨΗΦΙΟΣΗΣΑ΢, ΑΠΑΙΣΟΤΜΕΝΑ ΣΤΠΙΚΑ 

ΠΡΟ΢ΟΝΣΑ,  ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

 

Α. Δικαίωμα ςυμμετοχισ 

Για τισ προκθρυςςόμενεσ κζςεισ, δικαίωμα υποβολισ υποψθφιότθτασ ζχουν οι υπάλλθλοι 

κατθγορίασ/εκπαιδευτικισ βακμίδασ και κλάδου/ειδικότθτασ κατά τα οριηόμενα ςτθν υπ’ 

αρ. 31280/2576/87 απόφαςθ ΥΕΝ «Ρερί κακοριςμοφ των κλάδων του Γ.Ε.Ν.Ε., ΡΕ και ΔΕ 

των οποίων οι υπάλλθλοι κρίνονται για τθν κατάλθψθ κζςεων Ρροϊςταμζνων (Βϋ 581), που 

κατζχουν οργανικι κζςθ ςτο Γ.Ε.Ν.Ε., εφόςον: 

Α1. Κατά τθν θμερομθνία λιξθσ προκεςμίασ υποβολισ αιτιςεων υποψθφιοτιτων: 

α) κατζχουν τον βακμό Αϋ και ζχουν τρία (3) ζτθ πραγματικισ δθμόςιασ υπθρεςίασ ι  

β) ζχουν τον Αϋ βακμό και ζχουν αςκιςει για τουλάχιςτον ζνα (1) ζτοσ κακικοντα 
Ρροϊςταμζνου Τμιματοσ 

Για τθν εφαρμογι των διατάξεων των άρκρων 84 και 85 του Υ.Κ., όπωσ ιςχφουν, λαμβάνεται 
υπόψθ αποκλειςτικά θ εν τοισ πράγμαςι άςκθςθ κακθκόντων κζςθσ ευκφνθσ, κατά 
περίπτωςθ ωσ ανωτζρω, που ζχει διανυκεί ςε Υπουργεία, Γενικζσ και Ειδικζσ Γραμματείεσ, 
Αποκεντρωμζνεσ Διοικιςεισ, Ν.Ρ.Δ.Δ., Ανεξάρτθτεσ Αρχζσ, Ο.Τ.Α. Α’ και Β’ βακμοφ και 
Ν.Ρ.Δ.Δ. αυτϊν, κακϊσ και ςε αυτοτελείσ δθμόςιεσ υπθρεςίεσ και άλλων κλάδων. 
 
Α2. Οι κλάδοι προϊςταμζνων, οι υπάλλθλοι των οποίων προβλζπεται από τισ οργανικζσ 
διατάξεισ του Γ.Ε.Ν.Ε., ότι μποροφν να προΐςτανται ςτισ προκθρυςςόμενεσ κζςεισ, είναι οι  
εξισ: 
 

 Κατθγορία/Κλάδοσ Οργανικζσ διατάξεισ 

Τμιμα  
Γ΢ΑΜΜΑΤΕΙΑΣ-ΔΙΑΧΕΙ΢ΙΣΗΣ 
 
 
 

 ΡΕ Διοικθτικοφ 
Οικονομικοφ/ ΡΕ Διοικθτικοφ 

Οικονομικοφ     
 

Βϋ 581/4.11.1987 

 

Τμιμα ΝΑΥΤΙΚΗΣ Ε΢ΓΑΣΙΑΣ ΔΕ Διοικθτικοφ Λογιςτικοφ/ 
ΔΕ Διοικθτικοφ Λογιςτικοφ  

 

Βϋ 581/4.11.1987 

 

Υπάλλθλοσ που κατζχει το βαςικό τίτλο ςπουδϊν, ο οποίοσ αποτελεί το τυπικό προςόν του 

κλάδου, οι υπάλλθλοι του οποίου προβλζπεται από τισ οικείεσ οργανικζσ διατάξεισ να 

προΐςτανται ςτθ κζςθ που προκθρφςςεται, μπορεί να ςυμμετζχει ςτθ διαδικαςία επιλογισ 

ανεξαρτιτωσ του κλάδου ςτον οποίο ανικει.  

Σε κάκε περίπτωςθ και ανεξάρτθτα από τα ειδικά προςόντα και τουσ βαςικοφσ τίτλουσ 

ςπουδϊν που μποροφν να εξειδικεφονται με τισ οικείεσ οργανικζσ διατάξεισ, οι απόφοιτοι 

τθσ Εκνικισ Σχολισ Δθμόςιασ Διοίκθςθσ και Αυτοδιοίκθςθσ (Ε.Σ.Δ.Δ.Α.) μποροφν να 

ςυμμετζχουν ωσ υποψιφιοι ςτθν προκιρυξθ οποιαςδιποτε οριηόντιασ κζςθσ ευκφνθσ 

ανεξαρτιτωσ του τίτλου ςπουδϊν που κατζχουν. Στθν περίπτωςθ αυτι, οι απόφοιτοι τθσ 
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Ε.Σ.Δ.Δ.Α. πρζπει να κατζχουν τα πρόςκετα προςόντα που απαιτοφνται για τθν 

προκθρυςςόμενθ οριηόντια κζςθ ευκφνθσ, ιδίωσ γνϊςθ ξζνθσ γλϊςςασ και απαιτοφμενθ 

εμπειρία. Στο ςθμείο αυτό, υπενκυμίηεται ότι ειδικά για τθ γνϊςθ ξζνθσ γλϊςςασ δεν 

τεκμαίρεται θ οποιουδιποτε επιπζδου γνϊςθ ξζνθσ γλϊςςασ λόγω τθσ ιδιότθτασ 

αποφοίτου τθσ Ε.Σ.Δ.Δ.Α., αλλά κα πρζπει να αποδεικνφεται από το ςχετικό πιςτοποιθτικό 

γλωςςομάκειασ ςφμφωνα με τισ ιςχφουςεσ διατάξεισ (Ρ.Δ.50/2001, όπωσ ιςχφει). 

 

IV. ΚΩΛΤΜΑΣΑ ΤΠΟΨΗΦΙΟΣΗΣΑ΢ 

Δεν επιτρζπεται:  

α) να είναι υποψιφιοσ για επιλογι ςε κζςθ προϊςταμζνου οποιουδιποτε επιπζδου 

υπάλλθλοσ που αποχωρεί αυτοδικαίωσ από τθν υπθρεςία εντόσ ενόσ (1) ζτουσ από τθν 

θμερομθνία λιξθσ τθσ προκεςμίασ υποβολισ των υποψθφιοτιτων,  

β) να είναι υποψιφιοσ για τθν επιλογι προϊςταμζνου οφτε να τοποκετθκεί προϊςτάμενοσ 

υπάλλθλοσ, ο οποίοσ διανφει δοκιμαςτικι υπθρεςία ι τελεί ςε διακεςιμότθτα ι αργία ι 

ζχει καταδικαςτεί τελεςιδίκωσ για τα αναφερόμενα ςτθν παράγραφο 1 του άρκρου 8 του 

Υ.Κ. αδικιματα ι του ζχει επιβλθκεί τελεςίδικα οποιαδιποτε πεικαρχικι ποινι ανϊτερθ 

του προςτίμου αποδοχϊν τεςςάρων (4) μθνϊν για οποιοδιποτε πεικαρχικό παράπτωμα 

μζχρι τθ διαγραφι τθσ ποινισ κατά το άρκρο 145 του Υ.Κ. 

 

V. ΠΡΟΘΕ΢ΜΙΑ ΤΠΟΒΟΛΗ΢ ΤΠΟΨΗΦΙΟΣΗΣΩΝ 

1. Η προκεςμία υποβολισ των αιτιςεων υποψθφιότθτασ ορίηεται ςε δεκαπζντε (15) θμζρεσ 

και αρχίηει πζντε θμζρεσ μετά τθ δθμοςίευςθ τθσ παροφςασ προκιρυξθσ, ιτοι αρχίηει ςτισ 

2/10/2023 και λιγει ςτισ 20/10/2023. 

2. Το εμπρόκεςμο τθσ αίτθςθσ υποψθφιότθτασ κρίνεται από τθ ςχετικι πρωτοκόλλθςθ 

αυτισ ι από τθ ςφραγίδα του ταχυδρομείου, εφόςον αυτι αποςτζλλεται ταχυδρομικϊσ. 

VI. ΑΙΣΗ΢Η ΤΠΟΨΗΦΙΟΣΗΣΑ΢  

1. Η αίτθςθ υποψθφιότθτασ κατατίκεται ςτο Γραφείο Ρρωτοκόλλου του Γ.Ε.Ν.Ε. Τθν αίτθςθ 

υποβάλλει ο υποψιφιοσ είτε αυτοπροςϊπωσ είτε με άλλο εξουςιοδοτθμζνο από αυτόν 

πρόςωπο, εφόςον θ εξουςιοδότθςθ φζρει τθν υπογραφι του υποψθφίου κεωρθμζνθ από 

δθμόςια αρχι, είτε ταχυδρομικϊσ επί αποδείξει. Στθν περίπτωςθ αποςτολισ των αιτιςεων 

ταχυδρομικϊσ, το εμπρόκεςμο των αιτιςεων κρίνεται με βάςθ τθν θμερομθνία που φζρει ο 

φάκελοσ αποςτολισ, ο οποίοσ, μετά τθν αποςφράγιςι του, επιςυνάπτεται ςτθν αίτθςθ του 

υποψθφίου. 

2. Η αίτθςθ υποψθφιότθτασ ςυνοδεφεται από αναλυτικό βιογραφικό ςθμείωμα, που 

ςυντάςςεται με ευκφνθ του υποψθφίου και επζχει κζςθ υπεφκυνθσ διλωςθσ. Σε 

περίπτωςθ αναντιςτοιχίασ των όςων υπεφκυνα δθλϊνει ο υποψιφιοσ ςτθν αίτθςθ 

υποψθφιότθτασ και ςτο βιογραφικό ςθμείωμα με όςα τθροφνται ςτο προςωπικό Μθτρϊο 

του υπαλλιλου και ςτο αρχείο τθσ Υπθρεςίασ, λαμβάνονται υπόψθ όςα βεβαιϊνει το 

Γραφείο Ρροςωπικοφ, αφοφ προθγουμζνωσ ζχει καλζςει τον υποψιφιο για τθν προςκόμιςθ 

των επιπλζον εκείνων ςτοιχείων που υπεφκυνα δθλϊνει ότι κατζχει. Η ανωτζρω διαδικαςία 

βεβαίωςθσ των ςτοιχείων τθσ αίτθςθσ υποψθφιότθτασ και του βιογραφικοφ ςθμειϊματοσ 

του υπαλλιλου από το Γραφείου Ρροςωπικοφ γίνεται εντόσ αποκλειςτικισ προκεςμίασ 

δζκα (10) θμερϊν από τθν επομζνθ τθσ λιξθσ τθσ προκεςμίασ υποβολισ υποψθφιοτιτων. 
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3. Μετά το πζρασ τθσ προθγοφμενθσ αποκλειςτικισ δεκαιμερθσ προκεςμίασ τθσ παρ. 2, το 

Γραφείο Ρροςωπικοφ κοινοποιεί αμελλθτί ςε κάκε υποψιφιο τθ βεβαίωςθ των ςτοιχείων 

τθσ αίτθςθσ υποψθφιότθτασ και του βιογραφικοφ του ςθμειϊματοσ. Οι υποψιφιοι, εντόσ 

αποκλειςτικισ προκεςμίασ πζντε (5) θμερϊν από τθν κοινοποίθςθ, υποβάλλουν ςτο 

Γραφείο Ρροςωπικοφ τυχόν αντιρριςεισ τουσ επί των βεβαιϊςεων. Οι εν λόγω αντιρριςεισ 

εξετάηονται από το Γραφείο Ρροςωπικοφ εντόσ αποκλειςτικισ προκεςμίασ πζντε (5) 

θμερϊν. 

4. Μετά το πζρασ των διαδικαςιϊν των παρ. 2 και 3 το Γραφείο Ρροςωπικοφ αποςτζλλει 

αμελλθτί ςτο Κοινό Υπθρεςιακό Συμβοφλιο των νομικϊν προςϊπων αρμοδιότθτασ 

Υπουργείου Ναυτιλίασ και Νθςιωτικισ Ρολιτικισ τισ βεβαιϊςεισ ςτοιχείων των υποψθφίων, 

τισ αιτιςεισ υποψθφιότθτασ και τα βιογραφικά τουσ ςθμειϊματα κακϊσ και τυχόν 

αντιρριςεισ που υποβλικθκαν από τουσ υποψιφιουσ. 

 

VII. ΢ΣΑΔΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗ΢ 

1. Η επιλογι των υποψθφίων πραγματοποιείται από το Κοινό Υπθρεςιακό Συμβοφλιο 

των νομικϊν προςϊπων αρμοδιότθτασ Υπουργείου Ναυτιλίασ και Νθςιωτικισ 

Ρολιτικισ και από το Σ.Ε.Ρ. ςφμφωνα με τισ διατάξεισ των άρκρων 84-86 του Υ.Κ., 

όπωσ ιςχφουν. 

2. Το Κοινό Υπθρεςιακό Συμβοφλιο εξετάηει κατ’ αρχάσ το παραδεκτό των αιτιςεων 

των υποψθφίων, ςφμφωνα με τα οριηόμενα ςτο άρκρο 84 του Υ.Κ., όπωσ ιςχφει. Οι 

υποψιφιοι που δεν πλθροφν τουσ όρουσ των άρκρων 84-86 του Υ.Κ., όπωσ ιςχφει, 

και τθσ προκιρυξθσ αποκλείονται από τθν περαιτζρω διαδικαςία, με απόφαςθ του 

Κοινοφ Υπθρεςιακοφ Συμβουλίου. 

3. Ακολοφκωσ, μοριοδοτεί κάκε υποψιφιο, ςφμφωνα με τα οριηόμενα ςτο άρκρο 85 

του Υ.Κ., όπωσ ιςχφει, και ςτο άρκρο 45 του ν. 4674/2020. Στθ ςυνζχεια, καταρτίηει, 

με βάςθ τθ μοριοδότθςθ τθσ παρ. 1 του άρκρου 85 του Υ.Κ.,  πίνακα κατάταξθσ για 

κάκε προκθρυςςόμενθ κζςθ, κατά φκίνουςα ςειρά βακμολογίασ. Ο πίνακασ αυτόσ, 

κακϊσ και ο πίνακασ αποκλειόμενων αναρτϊνται ςτθν ιςτοςελίδα του Γ.Ε.Ν.Ε. Κατά 

των πινάκων αυτϊν υποβάλλονται ενϊπιον του Κοινοφ Υπθρεςιακοφ Συμβουλίου 

ενςτάςεισ, εντόσ αποκλειςτικισ προκεςμίασ τριϊν (03) εργάςιμων θμερϊν από τθν 

ανάρτθςθ των πινάκων  ςτθν ιςτοςελίδα του Γ.Ε.Ν.Ε. Ενςτάςεισ που υποβάλλονται 

μετά το πζρασ τθσ  ανωτζρω προκεςμίασ απορρίπτονται ωσ απαράδεκτεσ. Μετά τθν 

εξζταςθ των υποβλθκειςϊν ενςτάςεων, εάν επζλκουν μεταβολζσ ςτο πίνακα 

κατάταξθσ, ο αναμορφωμζνοσ πίνακασ για κάκε προκθρυςςόμενθ κζςθ αναρτάται 

ςτθν ιςτοςελίδα του Γ.Ε.Ν.Ε. και βάςθ του πίνακα αυτοφ καλοφνται οι υποψιφιοι 

προσ ςυνζντευξθ.   

4. Ακολουκεί θ διαδικαςία τθσ δομθμζνθσ ςυνζντευξθσ από το Σ.Ε.Ρ., ςτθν οποία 

καλοφνται οι επτά (7) πρϊτοι υποψιφιοι εκάςτου πίνακα κατάταξθσ. Κατά τθ 

διαδικαςία τθσ δομθμζνθσ ςυνζντευξθσ, το Σ.Ε.Ρ. λαμβάνει υπόψθ του το 

προςαρτθμζνο ςτθν παροφςα περίγραμμα κζςθσ εργαςίασ, το οποίο αποτελεί 

αναπόςπαςτο μζροσ τθσ προκιρυξθσ. 

5. Για τθν τελικι μοριοδότθςθ, ο ςυνολικόσ αρικμόσ των μορίων κάκε ομάδασ 

κριτθρίων, πολλαπλαςιάηεται με τον εξισ ςυντελεςτι: 
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 33% για τθν ομάδα κριτθρίων α’: τυπικά, εκπαιδευτικά προςόντα και προςόντα 

επαγγελματικισ κατάρτιςθσ, 

 33% για τθν ομάδα κριτθρίων β’: εργαςιακι εμπειρία και άςκθςθ κακθκόντων 

ευκφνθσ, 

 34% για τθν ομάδα κριτθρίων δ’: δομθμζνθ ςυνζντευξθ. 

6. Πποιοσ/α επιλεγεί από το Κοινό Υπθρεςιακό Συμβοφλιο νομικϊν προςϊπων 

αρμοδιότθτασ ΥΝΑΝΡ, τοποκετείται με απόφαςθ του Ρροζδρου Δ.Σ./Γ.Ε.Ν.Ε., θ οποία 

εκδίδεται το αργότερο μζςα ςε δζκα (10) θμζρεσ από τθ γνωςτοποίθςθ τθσ επιλογισ του, 

ωσ προϊςτάμενοσ/θ ςτθ κζςθ για τθν οποία ζχει επιλεγεί, για κθτεία τριϊν (3) ετϊν.  

 

VIII. ΧΡΟΝΟ΢ ΢ΤΝΔΡΟΜΗ΢ ΠΡΟΫΠΟΘΕ΢ΕΩΝ-ΚΩΛΤΜΑΣΩΝ ΤΠΟΨΗΦΙΟΣΗΣΑ΢ 

1. Οι προχποκζςεισ και τα προςόντα επιλογισ κα πρζπει να ςυντρζχουν κατά τθν 

θμερομθνία λιξθσ προκεςμίασ υποβολισ αιτιςεων υποψθφιότθτασ. 

2. Τα κωλφματα υποψθφιότθτασ δεν πρζπει να ςυντρζχουν ςε οποιοδιποτε ςτάδιο τθσ 

διαδικαςίασ επιλογισ, κακϊσ και κατά το χρόνο τοποκζτθςθσ του υπαλλιλου. Το Γραφείο 

Ρροςωπικοφ του Γ.Ε.Ν.Ε. οφείλει να ενθμερϊνει αμελλθτί το Υπθρεςιακό Συμβοφλιο και το 

Σ.Ε.Ρ. του Υπουργείου οποτεδιποτε ανακφψει κϊλυμα υποψθφιότθτασ του υποψθφίου. 

IX. TΡΟΠΟ΢ ΑΠΟΔΕΙΞΗ΢ ΠΡΟ΢ΟΝΣΩΝ 

Πλα τα προςόντα πρζπει να αποδεικνφονται ςφμφωνα με τα οριηόμενα ςτο Ρ.Δ. 85/2022, 

ωσ ιςχφει.  

X. ΔΗΜΟ΢ΙΟΣΗΣΑ ΣΗ΢ ΠΡΟΚΗΡΤΞΗ΢ 

1. Η παροφςα προκιρυξθ αναρτάται ςτο Ρρόγραμμα «ΔΙΑΥΓΕΙΑ», ςτθν ιςτοςελίδα του 

Γ.Ε.Ν.Ε. ( https://generg.gr)και ςτθν ιςτοςελίδα του ΑΣΕΡ (asep.gr). 

2. Το Γραφείο Ρροςωπικοφ γνωςτοποιεί, με κάκε πρόςφορο τρόπο, τθν προκιρυξθ ςτουσ 

υπαλλιλουσ που ανικουν οργανικά ςτο Γ.Ε.Ν.Ε., προκειμζνου να λάβουν γνϊςθ οι 

υπάλλθλοι. 

 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟ΢ Δ.΢./Γ.Ε.Ν.Ε. 

 

 

                                                               ΠΡΟΚΟΠΙΟΤ ΠΑΝΣΕΛΗ΢ 

ΠΛΟΙΑΡΧΟ΢ Λ.΢. 

 

 

 

 

 
΢υνθμμζνα: 

ΠΑΡΑΡΣΗΜΑ Α :́ Υπόδειγμα αίτθςθσ υποψθφιότθτασ και βιογραφικοφ ςθμειϊματοσ  

ΠΑΡΑΡΣΗΜΑ Β :́ Δφο (02) Ρεριγράμματα Θζςεων Εργαςίασ 

https://generg.gr/
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Π Α Ρ Α Ρ Σ Η Μ Α   Α΄ 

 

ΤΠΟΔΕΙΓΜΑ ΑΙΣΗ΢Η΢ ΤΠΟΨΗΦΙΟΣΗΣΑ΢ ΚΑΙ ΒΙΟΓΡΑΦΙΚΟΤ 

΢ΗΜΕΙΩΜΑΣΟ΢ ΓΙΑ ΣΗΝ ΠΛΗΡΩ΢Η ΘΕ΢ΕΩΝ ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΕΝΩΝ  

ΣΜΗΜΑΣΩΝ ΓΡΑΜΜΑΣΕΙΑ΢-ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Η΢ ΚΑΙ ΝΑΤΣΙΚΗ΢ ΕΡΓΑ΢ΙΑ΢ ΣΟΤ 

Γ.Ε.Ν.Ε. 
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Α. ΑΙΣΗ΢Η ΤΠΟΨΗΦΙΟΣΗΣΑ΢ 

ΠΡΟΚΗΡΤΞΗ:………… 

ΠΡΟ΢: ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΡΟ΢ΩΠΙΚΟΤ Γ.Ε.Ν.Ε. 

ΠΡΟΚΗΡΤ΢΢ΟΜΕΝΕ΢ ΘΕ΢ΕΙ΢                                                                       ΠΡΟΣΙΜΗ΢Η: 

 

Σμιμα ΓΡΑΜΜΑΣΕΙΑ΢-ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Η΢  

Σμιμα ΝΑΤΣΙΚΗ΢ ΕΡΓΑ΢ΙΑ΢ 
 

 

Α.1. ΠΡΟ΢ΩΠΙΚΑ ΢ΣΟΙΧΕΙΑ ΤΠΟΨΗΦΙΟΤ: 

ΟΝΟΜΑΤΕΡΩΝΥΜΟ: 

ΟΝΟΜ/ΜΟ ΡΑΤ΢ΟΣ: ΟΝΟΜ/ΜΟ ΜΗΤ΢ΟΣ: 

ΗΜΕ΢ΟΜΗΝΙΑ ΓΕΝΝΗΣΗΣ: ΤΟΡΟΣ ΓΕΝΝΗΣΗΣ: 

ΑΔΤ: 

ΤΗΛΕΦΩΝΟ Ε΢ΓΑΣΙΑΣ: FAX: ΚΙΝΗΤΟ: 

 Ε-MAIL:  1. (εργαςίασ) 

 Ε-MAIL: 2. (προςωπικό) 

Α.2. ΢ΣΟΙΧΕΙΑ ΤΠΗΡΕ΢ΙΑΚΗ΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢Η΢: 

ΣΧΕΣΗ Ε΢ΓΑΣΙΑΣ: 

ΚΑΤΗΓΟ΢ΙΑ/ΕΚΡΑΙΔ. ΒΑΘΜΙΔΑ: 

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ: ΒΑΘΜΟΣ: 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ/ ΥΡΗ΢ΕΣΙΑ ΡΟΥ ΥΡΗ΢ΕΤΩ: 

Α.3. ΠΡΟΫΠΟΘΕ΢ΕΙ΢ ΢ΤΜΜΕΣΟΧΗ΢ ΚΑΙ ΑΠΑΙΣΟΤΜΕΝΑ ΣΤΠΙΚΑ ΠΡΟ΢ΟΝΣΑ: 

(ςυμπλθρϊςτε με Χ  όςεσ από τισ παρακάτω επιλογζσ ιςχφουν ςτθν περίπτωςι ςασ) 

Είμαι υπάλλθλοσ κατθγορίασ/εκπαιδευτικισ βακμίδασ ΡΕ ι ΔΕ 

 
 

Κατζχω οργανικι κζςθ ςτο Γ.Ε.Ν.Ε. και υπάγομαι ςτισ διατάξεισ του Υπαλλθλικοφ 

Κϊδικα 
 

Κατζχω το βακμό Αϋ   

Ζχω τρία (3) ζτθ πραγματικισ δθμόςιασ υπθρεςίασ  

Ζχω αςκιςει κακικοντα προϊςταμζνου Τμιματοσ για ζνα (1) ζτοσ τουλάχιςτον   

Είμαι κάτοχοσ αναγνωριςμζνου ςυναφοφσ διδακτορικοφ διπλϊματοσ και κατζχω το 

βακμό Αϋ  
 

Είμαι απόφοιτοσ τθσ Εκνικισ Σχολισ Δθμόςιασ Διοίκθςθσ και Αυτοδιοίκθςθσ 

(Ε.Σ.Δ.Δ.Α.) και κατζχω το βακμό Αϋ  
 

Είμαι κάτοχοσ αναγνωριςμζνου ςυναφοφσ μεταπτυχιακοφ τίτλου ςπουδϊν  και 

κατζχω το βακμό Αϋ  
 

Κατζχω πτυχίο ι δίπλωμα ΑΕΙ ι ΤΕΙ τθσ  θμεδαπισ ι ιςότιμο τθσ αλλοδαπισ, το 

οποίο αποτελεί τυπικό προςόν του κλάδου …………….., οι υπάλλθλοι του οποίου 

προβλζπεται ότι μποροφν να προΐςτανται ςτ …………..……… 
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Κατζχω αναγνωριςμζνο μεταπτυχιακό ι διδακτορικό τίτλο ςπουδϊν τθσ θμεδαπισ ι 

ιςότιμο τθσ αλλοδαπισ 
 

Διακζτω π.χ. πολφ καλι γνϊςθ τθσ αγγλικισ ι γαλλικισ ι γερμανικισ γλϊςςασ (εάν 

απαιτείται)  
 

Α.4.  ΚΩΛΤΜΑΣΑ ΤΠΟΨΗΦΙΟΣΗΣΑ΢ 

Δεν αποχωρϊ αυτοδικαίωσ από τθν υπθρεςία εντόσ ενόσ (1) ζτουσ από τθν 

θμερομθνία λιξθσ τθσ προκεςμίασ υποβολισ των υποψθφιοτιτων  
 

Δεν διανφω δοκιμαςτικι υπθρεςία   

Δεν τελϊ ςε διακεςιμότθτα ι αργία  

Δεν ζχω καταδικαςτεί τελεςιδίκωσ για τα αναφερόμενα ςτθ παρ. 1 του άρκρου 8 του 

Υ.Κ. (ν. 3528/2007) αδικιματα 
 

Δεν μου ζχει επιβλθκεί τελεςίδικα οποιαδιποτε πεικαρχικι ποινι ανϊτερθ του 

προςτίμου αποδοχϊν τεςςάρων (4) μθνϊν για οποιοδιποτε πεικαρχικό παράπτωμα 

μζχρι τθ διαγραφι τθσ ποινισ κατά το άρκρο 145 του Υ.Κ. 

 

      

     

ΤΠΕΤΘΤΝΗ ΔΗΛΩ΢Η 

Η ακρίβεια των ςτοιχείων που αναφζρονται ςε αυτι τθν αίτθςθ-διλωςθ μπορεί να ελεγχκεί με βάςθ το αρχείο 

άλλων υπθρεςιϊν (άρκρο 8 παρ. 4 ν. 1599/1986). 

Με ατομικι μου ευκφνθ και γνωρίηοντασ τισ κυρϊςεισ που προβλζπονται από τισ διατάξεισ τθσ παρ. 6 του άρκρ. 

22 του ν. 1599/1986, δθλϊνω ότι όλα τα ςτοιχεία τθσ αίτθςισ μου είναι ακριβι και αλθκι. Σε περίπτωςθ 

ανακρίβειασ, γνωρίηω ότι κα ζχω τισ ςυνζπειεσ που προβλζπονται από τισ διατάξεισ του ν. 1599/1986. 

 

Ο/Η αιτϊν/-οφςα: 

 

 

------------------------------ 

Υπογραφι 

 

 

-------------------------------- 

Ημερομθνία 
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Β. ΒΙΟΓΡΑΦΙΚΟ ΢ΗΜΕΙΩΜΑ  

Β.1. ΣΤΠΙΚΑ-ΕΚΠΑΙΔΕΤΣΙΚΑ ΠΡΟ΢ΟΝΣΑ ΚΑΙ ΠΡΟ΢ΟΝΣΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΣΙΚΗ΢ ΚΑΣΑΡΣΙ΢Η΢ 

ΒΑ΢ΙΚΟ΢ ΣΙΣΛΟ΢ ΢ΠΟΤΔΩΝ ΣΡΙΣΟΒΑΘΜΙΑ΢ ΕΚΠΑΙΔΕΤ΢Η΢: 

Τίτλοσ πτυχίου Εκπαιδευτικό ίδρυμα Ζτοσ κτιςθσ 

   

ΔΕΤΣΕΡΟ΢ ΣΙΣΛΟ΢ ΢ΠΟΤΔΩΝ ΣΗ΢ ΙΔΙΑ΢ ΕΚΠΑΙΔΕΤΣΙΚΗ΢ ΒΑΘΜΙΔΑ΢: 

Τίτλοσ πτυχίου Εκπαιδευτικό ίδρυμα Ζτοσ κτιςθσ 

   

ΕΠΙΠΛΕΟΝ ΣΙΣΛΟΙ ΠΣΤΧΙΑΚΩΝ ΢ΠΟΤΔΩΝ: 

Τίτλοσ πτυχίου Εκπαιδευτικό ίδρυμα Ζτοσ κτιςθσ 

   

΢ΤΝΑΦΕ΢ ΔΙΔΑΚΣΟΡΙΚΟ ΔΙΠΛΩΜΑ: 

Τίτλοσ Διδακτορικοφ Διπλϊματοσ Εκπαιδευτικό ίδρυμα Ζτοσ κτιςθσ 

   

΢ΤΝΑΦΗ΢ ΜΕΣΑΠΣΤΧΙΑΚΟ΢ ΣΙΣΛΟ΢: 

Τίτλοσ Μεταπτυχιακοφ Εκπαιδευτικό ίδρυμα Ζτοσ κτιςθσ 

 
 

 
 

 
 

ΔΕΤΣΕΡΟ΢ ΢ΤΝΑΦΗ΢ ΜΕΣΑΠΣΤΧΙΑΚΟ΢ ΣΙΣΛΟ΢: 

Τίτλοσ Μεταπτυχιακοφ Εκπαιδευτικό ίδρυμα Ζτοσ κτιςθσ 

  
 

 
 

ΕΠΙΠΛΕΟΝ ΣΙΣΛΟΙ ΜΕΣΑΠΣΤΧΙΑΚΩΝ/ΔΙΔΑΚΣΟΡΙΚΩΝ ΢ΠΟΤΔΩΝ: 

 Διδακτορικό Δίπλωμα/  
Μεταπτυχιακόσ Τίτλοσ 

Εκπαιδευτικό ίδρυμα Ζτοσ κτιςθσ 

 
 
 

 
 

 
 

ΑΠΟΦΟΙΣΗ΢Η ΑΠΟ ΣΗΝ Ε΢ΔΔΑ: 

Τμιμα Εξειδίκευςθσ (εάν υπάρχει) Εκπαιδευτικι Σειρά Ζτοσ αποφοίτθςθσ 
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ΓΝΩ΢Η ΞΕΝΗ΢ ΓΛΩ΢΢Α΢: 

Ξζνθ γλϊςςα Επίπεδο Τίτλοσ πιςτοποιθτικοφ/Φορζασ ζκδοςθσ 

 

 

  

 

 

  

 

 

  

       

ΠΙ΢ΣΟΠΟΙΗΜΕΝΗ ΕΠΙΜΟΡΦΩ΢Η: (τθσ τελευταίασ δεκαετίασ, όπωσ ορίηεται ςτισ διατάξεισ τθσ υποπερ. 
ηηϋ τθσ περ. αϋ τθσ παρ. 3 του άρκρου 85 του Υπαλλθλικοφ Κϊδικα): 

Φορζασ 
Επιμόρφωςθσ 

Ρρόγραμμα Επιμόρφωςθσ 
Ημζρεσ/Ϊρεσ 
επιμόρφωςθσ 

Ζτοσ παρακολοφκθςθσ 

 
 
 

 
  

 
 
 

 
  

 
 
 

 
  

 
 
 

 
  

        

Β.2. ΕΡΓΑ΢ΙΑΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΚΑΙ Α΢ΚΗ΢Η ΚΑΘΗΚΟΝΣΩΝ ΕΤΘΤΝΗ΢ 

Διάρκεια 
απαςχόλθςθσ 
(ζτθ/μινεσ) 

Φορζασ απαςχόλθςθσ Οργανικι μονάδα Θζςθ 
Ρεριγραφι  

αντικειμζνου εργαςίασ 
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Β.3. ΛΟΙΠΑ ΢ΣΟΙΧΕΙΑ   

Β.3.1. ΢ΤΜΜΕΣΟΧΗ ΢Ε ΢ΤΛΛΟΓΙΚΑ ΟΡΓΑΝΑ 

Ιδιότθτα Φορζασ Αντικείμενο εργαςιϊν Ζτοσ ςυμμετοχισ 

 

 

 

   

 

 

 

   

Β.3.2. ΢ΤΓΓΡΑΦΙΚΟ ΕΡΓΟ 

Είδοσ 
ςυγγραφικοφ 

ζργου 

Τίτλοσ ςυγγραφικοφ 
ζργου 

Δθμοςίευςθ ςε: Ζτοσ δθμοςίευςθσ 

    

    

    

Β.3.3. ΕΙ΢ΗΓΗ΢ΕΙ΢ ΚΑΙ ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢ΕΙ΢ ΢Ε ΗΜΕΡΙΔΕ΢, ΢ΤΝΕΔΡΙΑ ΚΛΠ. 

Είδοσ 
δραςτθριότθτασ 

(π.χ. ανακοίνωςθ, 
ειςιγθςθ) 

Φορζασ διοργάνωςθσ 
Θζμα 

ειςιγθςθσ/ανακοίνωςθσ 
Ζτοσ διεξαγωγισ 

 
 

   

 
 
 

   

Β.3.4. ΔΙΔΑΚΣΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

Είδοσ 
διδακτικισ 
εμπειρίασ 

Φορζασ Θζμα Ζτοσ 
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Β.3.5. ΕΠΙΜΟΡΦΩ΢Η ΠΕΡΑΝ ΣΗ΢ ΠΙ΢ΣΟΠΟΙΗΜΕΝΗ΢ 

Φορζασ επιμόρφωςθσ Ρρόγραμμα επιμόρφωςθσ 
Ημζρεσ 

επιμόρφωςθσ 
Ζτοσ επιμόρφωςθσ 

 

 
   

 

 
   

 

 
   

Β.3.6. ΓΝΩ΢Η ΧΕΙΡΙ΢ΜΟΤ Η/Τ 

Είδοσ γνϊςθσ 
(π.χ. επεξεργαςία κειμζνου) Τρόποσ κτιςθσ τθσ γνϊςθσ χειριςμοφ Η/Υ 

 

 
 

Β.3.7. ΛΟΙΠΕ΢ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕ΢ 

 

 

 

 

 

 

 
    

----------------------------------------- 

Υπογραφι 

    

 
    

------------------------------------------ 

(Ονοματεπϊνυμο υποψθφίου) 

    

 
    

--------------------------------------- 

Ημερομθνία 
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Π Α Ρ Α Ρ Σ Η Μ Α   Β΄ 

 

ΠΕΡΙΓΡΑΜΜΑΣΑ ΘΕ΢ΕΩΝ ΕΡΓΑ΢ΙΑ΢ ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΕΝΩΝ  ΣΜΗΜΑΣΩΝ 

ΓΡΑΜΜΑΣΕΙΑ΢-ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Η΢ ΚΑΙ ΝΑΤΣΙΚΗ΢ ΕΡΓΑ΢ΙΑ΢ ΣΟΤ Γ.Ε.Ν.Ε. 
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